
Параграф Наименование Общо 
планирано

1-во 
тримесечие

2-ро 
тримесечие

3-то 
тримесечие

4-то 
тримесечие

01-00 Заплати на персонала, нает по 
трудови или служебни правоотношения

785050 235515 196263 157010 196263

01-01 Заплати на персонала, нает по 

трудови правоотношения

785050 235515 196263 157010 196263

02-00 Други възнаграждения и плащания 
на персонала

3244 973 811 649 811

02-02 Персонал по извънтрудови правоотношения 400 120 100 80 100

02-05 СБКО 0 0 0 0 0

02-08 Обезщетения с характер на възнаграждения 0 0 0 0 0

02-09 Други плащания и възнаграждения 2844 853 711 569 711

05-00 Задължителни осигурителни вноски от 
работодатели

165864 49759 41466 33173 41466

05-51 Осигурителни вноски за ДОО 89741 26922 22435 17948 22435

05-52 Осигурителни вноски за УчПФ 19154 5746 4789 3831 4789

05-60 Осигурителни вноски за здравно осигуряване 36875 11063 9219 7375 9219

05-80 Осигурително вноски за ДЗПО 20094 6028 5024 4019 5024

10-00 Разходи за издръжка 111921 33576 27980 22384 27980
10-11 Разходи за храна 36001 10800 9000 7200 9000

10-12 Медикаменти 100 30 25 20 25

10-13 Постелен инвентар и работно облекло 2240 672 560 448 560

10-14 Учебни и научно-изследователски разходи и 

книги за библиотеките

0 0 0 0 0

10.15 Материали 10000 3000 2500 2000 2500

10-16 Вода, горива, енергия 32000 9600 8000 6400 8000

10-20 Външни услуги 10000 3000 2500 2000 2500

10-51 Командировки в страната 500 150 125 100 125

10-62 Разходи за застраховки 1560 468 390 312 390

10-91 Други разходи за СБКО 19620 5886 4905 3924 4905

19-81
Платени общински данъци, такси, 
наказателни лихви и административни 
санкции

2000 600 500 400 500

40-00 Стипендии 6786 2036 1697 1357 1697
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Общо: 1074865 322460 268716 214973 268716

1-во 
тримесечие

2-ро 
тримесечие

3-то 
тримесечие

4-то 
тримесечие

61-09 1072737 321821 268184 214547 268184
прех.остатък 703 703

24-05 1469 441 367 294 367
37-02 -44 -13 -11 -9 -11

ПРИХОД: 1074865 322952 268541 214832 268541

99-00 0 492 -176 -141 -176


